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0 Ipy?KMHE IOHBIX I0’KAPHBIX MyHHIHIIATLHOI0 0I0I’KeTHOr0 001me06pa30BaTeLHOIO
yapexnaenus «lymOyrckas cpennsisi 06meo6pasoBaTeanHas MIKoIay
Pp16H0-C10601cK0r0 MyHHIIHNIATLHOTO paiiona Pecny6mku TaTapcran

1. OBIIIME ITOJIOKEHUS

1.1 lpyx#Ha IOHBIX OXKAPHBIX — TOGPOBONBLHBIE 00HETHHCHHS y4Jammxcsl, KOTopast co30aéTcs ¢ LENbI0
BOCIINTAaHAS y HHUX MYXXECTBA, TIPaXKIAHCTBEHHOCTH, HAXOAYMBOCTH, OEPEXHOTO OTHOINEHHS K
MMYIICCTBY, KOJUICKTHBH3Ma M TBOPYECTBA, a TakKe (HM3MYECKOH 3aKIamk, mpodeccHoHATbHOMN
OpHEHTAIIHH.

1.2. OCHOBHBIMH 3a1a4aMH IPYKUHbI IOHBIX IT0XKAPHBIX ABJISIOTCA:

a) aKTMBHOE CONEHCTBHE IMIKOJE B MATPHOTHYECKOM BOCIHTAHHUU yYalluXCs, UX BCECTOPOHHEM
Pa3BUTHH, BBIpabOTKeE y LIKOJIbHUKOB aKTUBHOMU XHU3HEHHOM MO3HUIIHH;
0) okasaHWe NPaKTHYECKOH MOMOIIM B3POCIBIM B COXPaHECHUH HMYLIECTBA, XMU3HH, 3[A0OPOBBS  OT
II0KapoB;

B) OBJIJICHHE OCHOBAMH I0XKAPHOTO JIeNa, YMEHHUSMH H HAaBHIKAMHE 110 NPEIYIPEKACHUIO U TYIIEHHUIO
TI0%apOoB, OKa3aHUIO MEPBOH OMOLIM MOCTPafaBIIUM Ha IOKape.

1.3. Ilpy’X1Ha FOHBIX OKAPHBIX CO3AETCS U3 YHCIIA YYaIIUuXCsl UIKOJIBI HAa TEKYIIUi y4eOHbIH ro.

1.4. AIMHHHCTpANHS IKOMBI IPHKA30M HA3HAYAET OBIEeCTBEHHOrO OpraHusaropa paboTsI ¢ APyKHHO
IOHBIX ITOXKaPHBIX U3 TIEJarOrHYECKOro IepcoHaIa.

2.2. [IpuBIeYeHNe K MaccOBO-Pa3bICHATEIBHOM paboTe Mo TpenympexNEeHHI0 TOXKAPOB OT AETCKOM
IIATIOCTH € OTHEM H NOXKaPHO-MPOHUIAKTHIECKOH paGoTe B KOMAX.




 
2.3. Проведение занятий и соревнований по пожарно-прикладному спорту, противопожарных конкурсов, олимпиад, викторин, слётов, участие в соревнованиях, экскурсиях, походах, рейдах, военно-спортивных играх.
3. СТРУКТУРА И ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ ДРУЖИН ЮНЫХ ПОЖАРНЫХ 

3.1. Членами дружин юных пожарных могут быть учащиеся школы в возрасте от 12 до 15 лет, изъявившие желание активно участвовать в работе дружины. 

3.2. Дружина юных пожарных создаётся при наличии не менее 10 дружинников и может делиться на отряды и звенья.

3.3. Приём в члены дружины юных пожарных производится на основании устного заявления на общем собрании дружины.

3.4. В малочисленных дружинах избирается только командир дружины и его заместитель. 


3.5. Члены дружины юных пожарных могут обеспечиваться  спортивной, рабочей, парадной одеждой.
4. ОБЯЗАННОСТИ И ПРАВА ЮНОГО ПОЖАРНОГО 

4.1. Юный пожарный обязан:

4.1.1. Выполнять все правила для учащихся, добросовестно учиться, показывать пример поведения в школе и вне её.

4.1.2. Дорожить честью и званием юного пожарного, активно участвовать в делах дружин, своевременно и точно выполнять задания штаба дружин. 

4.1.3. Изучать пожарное дело, быть примером в соблюдении правил пожарной безопасности. 

4.1.4. Вести разъяснительную работу среди сверстников и детей младшего возраста по предупреждению пожаров.

4.1.5. Под руководством специалистов пожарной службы и добровольных пожарных обществ участвовать в проведении пожарно-профилактической работы в школе, детском саду, жилом секторе,  по охране сенокосных угодий и лесов от пожаров.

4.1.6. Всемирно беречь и приумножать общественную (леса, парки и т.д.) собственность, участвовать в борьбе за экономию.

4.1.7. Повышать своё спортивное мастерство, заниматься пожарно-прикладным спортом. 

4.2. Юный пожарный имеет право: 

4.2.1. Избирать и быть избранным в руководящие органы дружины юных пожарных. 

4.2.2. Участвовать в обсуждении всех вопросов, относящихся к деятельности дружин и вносить соответствующие предложения.  

4.2.3. Обращаться за помощью и консультацией по вопросам пожарной безопасности в муниципальные учреждения пожарной охраны и организации добровольных пожарных обществ. 

4.2.4. Награждаться за активную работу в дружине организациями пожарных обществ, органами народного образования, пожарной охраны, общественными организациями и администрацией грамотами, нагрудными знаками, ценными подарками, путевками в детские лагеря; направляться на областные, краевые, слеты юных пожарных. 

4.2.5. За активную работу и проявленные способности и умения при изучении пожарного дела получать направление учреждения пожарной охраны с соответствующей рекомендацией для поступления в пожарно-технические училища МЧС и другие учебные заведения, готовящие пожарных специалистов.

4.2.6. Представляться за смелые и решительные действия по тушению пожара, спасению жизни людей, эвакуации животных и материальных ценностей к награждению в установленном порядке наградами.

5. ПЛАНИРОВАНИЕ РАБОТЫ НА УЧЕБНЫЙ ГОД

7.1. Деятельность дружины юных пожарных планируется на текущий учебный год. План работы утверждается директором учреждения образования.

7.2. В течение учебного года по мере необходимости в план вносятся коррективы.
